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CURSO PERMANENTE DE ESPECIALIZACAO PROFISSIONAL
Bloco 3 — Interlocugao

TRT-]Q REGMU Relacionamento com as midias e redes sociais

Escola Judicial

DATAS 04, 07, 11 e 18 de novembro de 2022
; Segundas-feiras, das 14h as 16h30, e sextas-feiras, das 9h as 11h30. CARGA | 10h
HORARIO .
HORARIA
MODALIDADE Telepresencial D 30
P VAGAS
LOCAL Zoom e plataforma Moodle da EJ1.
CATEGORIA DE C del q -
ATIVIDADE urso de longa duracéo
PUBLICO-ALVO | Magistrados e servidores do TRT-12 Regio.
Accountability. Escrutinio publico das decisdes judiciais. Aspectos de visibilidade externa e a
EMENTA DA relagéo entre noticia e verdade, julgamento e midias sociais, rapidez e realidade. As agendas de
ATIVIDADE interesse publico. Influéncia das midias e redes sociais sobre a tomada de decisbes judiciais.
Diversidade dos tempos e das légicas das midias e do sistema judiciario. Falsa noticia. Rapidez e
irrealidade, pauta, investigacao e tempo. LGPD.
Ao final do curso o aluno sera capaz de compreender as principais questdes juridicas e sociais que
nos afetam a partir das dinamicas da sociedade da informacéo, especificamente dos problemas e
OBJETIVO | questdes que enfrentamos em decorréncia da digitalizagéo da sociedade e do nosso envolvimento
com as tecnologias de informagdo e conhecimento. Tera a oportunidade de debater e criticar, com
maior profundidade, as problematicas relacionadas com as midias € com as redes sociais.
COMPETENCIAS DE MAGISTRADOS DO TRABALHO
EIXO DE
COMPETENCIA
(Resolugéo . .
ENAMAT N.2 25 de | Eixo 2 — Eticidade.
04 de junho de
2020)
DETALHES DA ATIVIDADE E DO CORPO DOCENTE
A sociedade atual pode ser caracterizada como sociedade da informagao. Ela traz certos beneficios
comunicacionais, principalmente na dindmica tecnoldgica da digitalizacdo e da produgéo de
melhores canais para a liberdade de expressdo e comunicagdo. Entretanto, essas evolugdes
tecnolégicas e comunicacionais trazem expressivos problemas que causam instabilidades e
incertezas nos modos como nos relacionamos e nos comunicamos. Por isso, é importante estudar,
JUSTIFICATIVA analisar e criticar a forma como se dé o relacionamento do Judiciario com as Midias e com as redes
DA ATIVIDADE sociais, dentro dos parametros da Sociedade da Informagao ocidental e principalmente a partir das

novas tecnologias digitais. Com isso, poderemos estudar as bases para se compreender 0s modos
como se desenvolvem os mecanismos de accountability do Judiciario perante a sociedade;
compreender o impacto das decisdes judiciais na sociedade, por intermédio das redes e midias
digitais; analisar a influéncia das redes e midias digitais no processo de tomada de deciséo judicial;
debater os principais problemas e questdes que envolvem a esfera publica digital, como a
desinformacéo, os discursos de ddio dentre outros; e entender o contexto de criagéo e aplicacdo da
Lei Geral de Protecdo de Dados.
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EDER FERNANDES MONICA

Doutorado em Ciéncias Juridicas e Sociais pela Universidade Federal Fluminense (2013). Estagio
de pés-doutoramento na Universidade Complutense de Madrid (2019-2020). Mestrado (2008) e
graduacdo (2005) em Direito pela Universidade Estadual de Londrina. Atualmente é professor
adjunto da Faculdade de Direito da Universidade Federal Fluminense e professor dos programas

DOCENTE de pds-graduacdo em Sociologia e Direito e em Direitos, Instituicdes e Negocios. Tem experiéncia
na area de Teoria do Direito, com énfase em Fundamentos do Direito Privado, atuando
principalmente nos seguintes temas: democracia, sexualidade (www.sdd.uff.br), direitos e
tecnologia, filosofia do direito, relagdes privadas e relagbes de poder.
http://lattes.cnpq.br/3547672971050734
1. Leitura, por parte dos alunos, dos textos disponibilizados para suporte dos topicos do
contelido programatico;
M‘:rN'ESTm)Lg E 2. Participagéo nos encontros expositivos com perguntas, questoes e destaques;
METODO 3. Exposigao dialogada por parte do professor, com apresentagao das questdes teoricas e
praticas da tematica;
4, Utilizagao de recursos audiovisuais, como Powerpoint e outros instrumentos interativos;
5. Para avaliacdo formativa: estudo de casos, debates, resenhas e andlises criticas.
PROGRAMAGAO
1. Introdugao ao curso (30 min de atividades)
2. Accountability aplicada ao Judiciario (1h de atividades)
SOUSA, M. T. C. Accountability e poder judiciario: das razdes de existir do Conselho
Nacional de Justiga. In: Revita da AJURIS, V. 41, n. 136, Dez. 2014.
O’DONNELL, Guillermo. Accountability horizontal e novas poliarquias. In: Lua Nova, Séo
ey Paulo, n. 44, 1998,
04/11 . ~ . o .
3. Sociedade da Informag&o e suas dimensdes éticas (1h de atividades)
09h as 11h30 Organizagéo das Nagdes Unidas para a Educagéo, Ciéncia e, UNESCO. AS PEDRAS
ANGULARES PARA A PROMOGAO DE SOCIEDADES DO CONHECIMENTO
INCLUSIVAS: Acesso a informagéo e ao conhecimento, liberdade de expresséo e ética na
Internet global. Paris: UNESCO; 2017. 123 p.
ATIVIDADES: Leitura prévia dos textos. Entrega da resenha critica. Exposicéo do contetido pelo
professor. Debate e exercicios.
4. Governanca da Internet (30min de atividades)
Kurbalija J. Uma introdugédo a Governanga da Internet. Sdo Paulo: Comité Gestor da
Internet no Brasil; 2016. 246 p.
5. Gestédo governamental digital. Eficiéncia e Administragao Publica digitais (1h de
atividades) )
Aula 2 Koerner A, Vasques PH, Almeida A. O. DIREITO SOCIAL, NEOLIBERALISMO E
0711 TECNOLOGIAS DE INFORMACAO E COMUNICAGAO. Lua Nova. 2019; 108:195-214.
14h as 16h30 | ©- Cidadania e Governanga Digital (1h de atividades)

MANTELERQO, Alessandro. Ciudadania y Gobernanza Digital: entre politica, ética y
derecho. BARRIO ANDRES, Moisés; PINAR MANAS, José Luis. Sociedad Digital y
Derecho. Madrid, Boletin Oficial del Estado, 2018, p. 159-178.

GAMERQO CASADO, Eduardo. El derecho digital a participar em los assuntos publicos:
redes sociales y otros canales de expresion. BARRIO ANDRES, Moisés; PINAR MANAS,
José Luis. Sociedad Digital y Derecho. Madrid, Boletin Oficial del Estado, 2018, p. 225-
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236.

ATIVIDADES: Leitura prévia dos textos. Entrega da resenha critica. Exposigao do contetdo pelo
professor. Debate e exercicios.

Aula 3

1111

09h as 11h30

7. Tempo, esquecimento e privacidade na Internet. Lei Geral de Protegao de Dados (1h30 de
atividades)

8

DE TERWANGNE, Cécile (2012). Privacidad en Internet y el derecho a ser
olvidado/derecho al olvido. VIl Congreso Internacional Internet, Derecho y Politica.
Neutralidad de la red y otros retos para el futuro de Internet. IDP. Revista de Internet,
Derecho y Politica. N.° 13, p. 53-66.

BRASIL. Lei 13.709/2018

Site web: https://www.Igpdbrasil.com.br/

Liberdade de expresséo e discursos de 6dio nas redes sociais e suas implicagdes juridicas

(1h de atividades)

DIEZ BUESO, Laura (2018). La libertad de expresion en las redes sociales. Albert
GONZALEZ JIMENEZ (coord.). Implicaciones juridicas de los usos y comentarios
efectuados a través de las redes. IDP. Revista de Internet, Derecho y Politica. N.° 27,
pags. 5-16.

ROLLNERT LIERN, Géran (2020). Redes sociales y discurso del odio: perspectiva
internacional, IDP. Internet, Derecho y Politica, N.° 31, pags. 1-14.

ATIVIDADES: Leitura prévia dos textos. Entrega da resenha critica. Exposigao do contetdo pelo
professor. Debate e exercicios.

Aula 4

18/11

09h as 11h30

9.

10.

1.

Desinformacéo, Fake News e Direitos Fundamentais (1h de atividades)

SEIJAS, Raquel (2020). Las soluciones europeas a la desinformacion y su riesgo de
impacto en los derechos fundamentales. IDP. Revista de Internet, Derecho y Politica. N.°
31, pégs. 1-14.

A democracia no mundo digital (1h de atividades)
GOMES, Wilson. A democracia no mundo digital: historia, problemas e temas. S&o Paulo:
Edigées Sesc, 2019.

Encerramento (30 min de atividades)

ATIVIDADES: Leitura prévia dos textos. Entrega da resenha critica. Exposigao do contetido pelo
professor. Debate e exercicios.

AVALIAGAO

Elaborag

30 de 4 resenhas com base nos temas da disciplina, uma para cada encontro/médulo,

contendo uma sintese do contelido e uma andlise critica. Cada resenha tem o valor de %4 da nota
final, ou seja, 2,5 pontos por resenha.

A nota minima para aprovagao na disciplina é 7,00 (sete).

CERTIFICAGAO

Registro

no Sistema de Pessoal — Ergon — disponivel para Magistrados e Servidores; Emissdo de

certificado na plataforma Moodle.

OBS: A certificagdo e o computo das horas ficardo condicionados a aprovagao em todas as
disciplinas do bloco.

CODIGO ERGON

1CPINTERLO

NATUREZA DOS
RECURSOS

Recursos orgamentarios de formagéo de magistrados.
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ESPECIFICAGOES

DA DEMANDA Por solicitagao da Escola Judicial.

ESTRATEGIAS DE

Mailing (comunicagdo por mensagem eletronica para todos os servidores e unidades

COMUNICAGAO administrativas e judiciarias do Tribunal); Malote Digital; divulgacao pela AIC (portal do Tribunal e

redes sociais do TRT-1? Regi&o).

INFORMAGOES SOBRE A FORMAGAO DE MAGISTRADOS
1.

SUSPENSAO DOS PRAZOS. Os prazos para a pratica de atos decisorios poderdo ser suspensos, a pedido, até o limite de
5 dias por semestre, para participagdo em atividades presenciais, mediante requerimento @ EJ1 com antecedéncia minima
de 7 dias da data do inicio da atividade.

FREQUENCIA. A frequéncia as atividades deve ser integral e sera aferida pela participagdo nos modulos por meio de
exercicios e foruns de discussdo. Eventuais auséncias devem ser justificadas perante a EJ1, que podera solicitar ao aluno a
realizag&o de atividade complementar, desde que ndo ultrapassem 25% das atividades previstas no curso.

AVALIAGAO. A avaliacdo de aprendizagem é condicdo para a certificacdo e se dara em sala de aula, pelo docente, ou por
meio de outra atividade descrita no item de avaliagéo deste plano de curso.

AVERBAGAO DE CURSOS EXTERNOS. Atividades académicas ou culturais poderdo ser computadas na carga-horaria, a
pedido do juiz e a critério da EJ1, até o limite de 8 horas-aula semestrais, desde que se revelem compativeis com a tabela
de competéncias profissionais para a formagédo continuada de Magistrado do Trabalho, definida na Resolugdo ENAMAT n.°
25/2020, e haja 75% de frequéncia presencial ou outra forma de participagao certificada pela entidade promotora. O pedido
de averbagéo pode ser enviado por malote ou pelo e-mail escola.judicial@trt1.jus.br.

CARGA HORARIA MINIMA SEMESTRAL. Magistrados do Trabalho devem frequentar atividades de formago pelo periodo
minimo de 30 horas-aula semestrais, se vitalicios, e 40 horas-aula semestrais, se vitaliciandos. Para acompanhar os
registros e a carga horéria obtida nas atividades, o magistrado podera consultar o sistema ERGON ON LINE, podendo
extrair relatorios impressos.

DESISTENCIA DE PARTICIPAGAO. De acordo com os artigos 2° e 5° da Portaria da Escola Judicial no. 03/2020, a
desisténcia de participagao em atividade promovida pela Escola Judicial, para a qual tenha sido efetuada inscri¢do ou havido
convocagao, deverd ser comunicada no prazo de até 2 (dois) dias Uteis antes do inicio do evento, por meio de mensagem
eletronica para a caixa de mensagens escola.judicial@trt1.jus.br. A reincidéncia na desisténcia fora do prazo elou o
absenteismo em duas atividades formativas em um mesmo semestre implicardo na suspensdo de participagdo do
magistrado e do servidor em atividade formativa subsequente na qual tenha sido inscrito nesse mesmo semestre, desde que
nao seja convocatoria.

INFORMAGOES SOBRE A PARTICIPAGAO DE SERVIDORES:

1.

INSCRIGAQ. O pedido de inscrigdo deve ser comunicado & chefia imediata, informando o nome da atividade, datas e
horarios. O periodo de inscrigdo deve ser observado, pois os pedidos enviados fora do prazo néo serdo considerados.
FREQUENCIA. A frequéncia as atividades deve ser integral. As auséncias deverdo ser justificadas perante a EJ1, que
podera solicitar ao aluno a realizagéo de atividade complementar, desde que ndo ultrapassem 25% das atividades previstas
para o curso. A EJ1 podera, ainda, condicionar a certificacdo a recuperagéo de aulas em turma subsequente.
DESISTENCIA DE PARTICIPAGAOQ. De acordo com os artigos 2° e 5° da Portaria da Escola Judicial no. 03/2020, a
desisténcia de participagdo em atividade promovida pela Escola Judicial, para a qual tenha sido efetuada inscrigdo ou
havido convocag&o, devera ser comunicada no prazo de até 2 (dois) dias Uteis antes do inicio do evento, por meio de
mensagem eletronica para a caixa de mensagens escola.judicial@trt1.jus.br. A reincidéncia na desisténcia fora do prazo
elou 0 absenteismo em duas atividades formativas em um mesmo semestre implicardo na suspensdo de participagdo do
magistrado e do servidor em atividade formativa subsequente na qual tenha sido inscrito nesse mesmo semestre, desde
que ndo seja convocatoria.

VAGAS. O nimero de vagas e os critérios de preenchimento constardo no Plano de Curso.

ESCOLA JUDICIAL DO TRT DA 12 REGIAO.
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