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DATAS 29 de agosto de 2022
HORARIO Das 18h as 20h CARGA HORARIA | 2 horas
MODALIDADE EAD Sincrona telepresencial N° DE VAGAS | ilimitado
LOCAL Canal do YouTube da Escola Judicial -
https://www.youtube.com/channel/lUC_jVyhkiZM30ULbEGsiOHTw/featured
CATEGORIA DE .
ATIVIDADE Painel de debates.
PUBLICO-ALVO Magistrados, servidores e publico externo
EMENTA DA Pandemia do coronavirus e isolamento social. Resolugéo CNJ 354/2020. Audiéncias virtuais
ATIVIDADE na Justica do Trabalho: vantagens e desvantagens.
COMPETENCIAS DE MAGISTRADOS DO TRABALHO
EIXOE SUBF|XOS DE Eixo 3 - Direito e Sociedade
COMPETENCIAS | gybeixo - 3.3. TECNOLOGIA
Resolugdo ENAMAT n° 25, de 04 de junho de 2020.
DETALHAMENTO DE | Conhecer os impactos das novas tecnologias na jurisdi¢do e manusear os instrumentos
COMPETENCIAS disponiveis e facilitadores do trabalho com a participacao de todos os sujeitos envolvidos.
DETALHES DA ATIVIDADE E DO CORPO DOCENTE
N&o obstante a previséo legal da videoconferéncia em diversos dispositivos do CPC (art. 236,
§ 3% art. 334, § 7° art. 385, § 3°% 453, §1° 461, §2°; 937, § 4°), as audiéncias virtuais ndo
representavam uma pratica comum no Poder Judiciario antes da pandemia do coronavirus.
No ano de 2020, todavia, com a decretagdo da quarentena pelo Poder Publico e a imposi¢éo
de isolamento social, com vista a reduzir os indices de transmissdo da COVID-19, o uso das
JUSTIEICATIVA ferramentas tecnolégicas como Whatsapp, Cisco Webex, Zoom, dentre outras, ganhou papel
DA ATIVIDADE de destaque no processo de trabalho remoto, tanto na iniciativa privada quanto nos setores

publicos. Nao foi diferente no Judiciario.

A Resolugdo CNJ 354/2020, nessa légica, veio regulamentar a realiza¢do de audiéncias e de
sessdes por meios virtuais, em todos os ramos do Poder Judiciario (a exce¢do do Supremo
Tribunal Federal), assegurando aos cidadéos, assim, a continuidade da prestagéo do servigo
jurisdicional.

Com a queda nos indices de transmisséo da doenga, e a consequente retomada gradual do
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trabalho presencial, os Tribunais passaram a retomar audiéncias presenciais, porém nao foi
abolida a pratica da audiéncia virtual, considerada por muitos juristas como um dos grandes
legados dessa pandemia no sistema judiciario.

Apesar das inumeras vantagens desse instrumento tecnolégico, como a maior celeridade e o
menor custo, criticas também sao apontadas a tal pratica, sobretudo na Justi¢a Trabalhista.

Poderiam tais audiéncias garantir os direitos das partes envolvidas? Ha seguranga nesse
processo? Quais s&o as vantagens e desvantagens dessa ferramenta?

Sem a pretensé@o de esgotar o assunto, algumas reflexdes serdo apresentadas acerca deste
tema t&o relevante na atualidade.

ADRIANA LEANDRO DE SOUSA FREITAS, Juiza Titular do TRT da 12 Regido.
CLARISSA COSTA DE CARVALHO, Advogada.

DOCENTE(S) | JULIANA BRACKS DUARTE, Advogada.
MONICA DE AMORIM TORRES BRANDAO, Juiza Titular do TRT da 12 Regido.
MATEEIQIE.RED%NSINO Debates. Participagao por meio do chat do Youtube
PROGRAMAGAO
Debatedores
ADRIANA LEANDRO DE SOUSA FREITAS
CLARISSA COSTA DE CARVALHO
29.08.2022 JULIANA BRACKS DUARTE )
. MONICA DE AMORIM TORRES BRANDAO
18h as 20h
Mediador
FABIO RODRIGUES GOMES
AVALIAGAO Autoavaliagdo por meio do formulario de registro reflexivo em link disponivel durante o evento.
Preenchimento do formulario de presenca e da autoavaliagdo em link disponibilizado no chat
i do Youtube.
CERTIFICAGAO Registro no Sistema de Pessoal — Ergon — disponivel para Magistrados e Servidores.
Possibilidade de emissé&o do certificado aos ouvintes que fizerem essa solicitagéo a EJ1.
CODIGO ERGON 1JUSQUE
NAJE?E&QODSOS Recursos or¢amentarios de formagao de magistrados do trabalho.
. A atividade se constitui como um programa permanente, realizado ao final de cada més e foi
ESPESE&C&G&ES DA planejada pela Dire¢ao da Escola Judicial para trazer debate sobre temas do direito em geral

e do direito do trabalho, em especial, que estejam em discussao no cenario juridico.
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ESTRATEGIAS DE

administrativas e judiciarias do Tribunal.

COMUNICAGAO Malote Digital.

Redes sociais.
Divulgagao para as escolas do SIFMT.

PEDE-SE PONTUALIDADE NAS ATIVIDADES SINCRONAS

INFORMAGOES SOBRE A FORMAGAO DE MAGISTRADOS

1.

SUSPENSAO DOS PRAZOS. Os prazos para a pratica de atos decisérios poderdo ser suspensos, a
pedido, até o limite de 5 dias por semestre, para participacdo em atividades presenciais,
mediante requerimento a EJ1 com antecedéncia minima de 7 dias da data do inicio da atividade.
FREQUENCIA. A frequéncia as atividades deve ser integral e sera aferida pela participagdo nos
moddulos por meio de exercicios e féoruns de discussdo. Eventuais auséncias devem ser
justificadas perante a EJ1, que poderd solicitar ao aluno a realizagdo de atividade complementar,
desde que ndo ultrapassem 25% das atividades previstas no curso.

AVALIACAO. A avaliacdo de aprendizagem é condicdo para a certificagdo e se dard em sala de
aula, pelo docente, ou por meio do registro reflexivo a ser respondido pelo aluno no prazo
impreterivel de 8 (oito) dias apds a conclusdo da atividade e/ou outra atividade descrita no item
de avaliagdo deste plano de curso.

AVERBAGAO DE CURSOS EXTERNOS. Atividades académicas ou culturais poderdo ser
computadas na carga-hordria, a pedido do juiz e a critério da EJ1, até o limite de 8 horas-aula
semestrais, desde que se revelem compativeis com a tabela de competéncias profissionais para
a formacdo continuada de Magistrado do Trabalho, definida na Resolugdo ENAMAT n.2 25/2020,
e haja 75% de frequéncia presencial ou outra forma de participagdo certificada pela entidade
promotora. O pedido de averbacdo pode ser enviado por malote ou pelo e-mail
escola.judicial@trtl.jus.br.

CARGA HORARIA MiNIMA SEMESTRAL. Magistrados do Trabalho devem frequentar atividades
de formagdo pelo periodo minimo de 30 horas-aula semestrais, se vitalicios, e 40 horas-aula
semestrais, se vitaliciandos. Para acompanhar os registros e a carga horaria obtida nas
atividades, o magistrado podera consultar o sistema ERGON ON LINE, podendo extrair relatérios
impressos.

DESISTENCIA DE PARTICIPACAO. De acordo com os artigos 22 e 52 da Portaria da Escola Judicial
no. 03/2020, a desisténcia de participacdo em atividade promovida pela Escola Judicial, para a
qual tenha sido efetuada inscricdo ou havido convocagdo, devera ser comunicada no prazo de
até 2 (dois) dias uteis antes do inicio do evento, por meio de mensagem eletrénica para a caixa
de mensagens escola.judicial@trtl.jus.br. A reincidéncia na desisténcia fora do prazo e/ou o
absenteismo em duas atividades formativas em um mesmo semestre implicardo na suspensdo
de participacdo do magistrado e do servidor em atividade formativa subsequente na qual tenha
sido inscrito nesse mesmo semestre, desde que ndo seja convocatodria.

INFORMAGOES SOBRE A PARTICIPACAO DE SERVIDORES:

1.

INSCRIGAO. O pedido de inscri¢do deve ser comunicado a chefia imediata, informando o nome
da atividade, datas e horarios. O periodo de inscricdo deve ser observado, pois os pedidos
enviados fora do prazo ndo serdo considerados.

FREQUENCIA. A frequéncia as atividades deve ser integral. As auséncias deverdo ser justificadas
perante a EJ1, que podera solicitar ao aluno a realizagdo de atividade complementar, desde que
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nao ultrapassem 25% das atividades previstas para o curso. A EJ1 poderd, ainda, condicionar a
certificacdo a recuperagdo de aulas em turma subsequente.

DESISTENCIA DE PARTICIPACAO. De acordo com os artigos 22 e 52 da Portaria da Escola Judicial
no. 03/2020, a desisténcia de participagdo em atividade promovida pela Escola Judicial, para a
qual tenha sido efetuada inscrigdo ou havido convocagdo, devera ser comunicada no prazo de
até 2 (dois) dias uteis antes do inicio do evento, por meio de mensagem eletrdnica para a caixa
de mensagens escola.judicial@trtl.jus.br. A reincidéncia na desisténcia fora do prazo e/ou o
absenteismo em duas atividades formativas em um mesmo semestre implicardo na suspensao
de participagdo do magistrado e do servidor em atividade formativa subsequente na qual tenha
sido inscrito nesse mesmo semestre, desde que ndo seja convocatdria.

VAGAS. O numero de vagas e os critérios de preenchimento constardo no Plano de Curso.

ESCOLA JUDICIAL DO TRT DA 12 REGIAO.
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